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persona depenent

Alfabetitzacio en Castella

Alfabetitzacio en Catala

Atencio i cura de la

quest any s'impar-
tiran classes dins
de l'escola de la
Dona de Caritas In-
terparroquial de
Mataro (CIM) per aprendre a
atendre les persones grans.
Existeix una demanda cada
cop més gran en el camp de la
gerontologia. Cada vegada vi-
vim més anys i es fa més dificil
que les parelles que treballen
fora de casa s'ocupin dels més
grans. Moltes avis necessiten
ajuda d'una altra persona per
ter la seva vida diaria. Segons
dades de 'TMSERSO, a Espa-
nya s'estima que entre un 10 i
un 15% de les persones majors
de 65 anys presenten una de-
pendéncia important. La majo-
ria d'aquestes persones no vo-
len viure en una residéncia.
Per tot aixo, s'ha valorat posi-
tivament el fet de tirar endavant
un projecte que es va presentar
el mar¢ d'aquest any per crear
cursos dirigits a la cura i al be-
nestar de la tercera edat per po-
der aconseguir que moltes de
les persones que busquen fei-

Alumnes de
I'Escola de la
Dona d'anys

= anteriors
naino tenen una formacio pro-
fessional, puguin aprendre un
ofici amb una destacada sorti-
da laboral.

La majoria de demandes de
feina son de dones sense pa-
pers que fa poc que han arribat
ala ciutat, en situacio economi-
ca precaria i una baixa formacio
professional, amb la qual cosa,
la seva sortida laboral a Mataré
queda reduida a tasques do-
meéstiques o d'ajuda dins la llar.
No hem de deixar de banda que
també hi ha homes en aquesta
situacio, tot i que la seva sorti-
da laboral és una mica més am-
plia que les dones. A més, mol-
tes dones assumeixen la carre-
ga familiar, fet que causa in-
compatibilitat entre horaris es-
colars 1 els laborals.

Cal agilitzar el procés

Moltes dones tenen la neces-
sitat de trobar feina el més aviat
possible, és per aixo que es vo-
len oferir cursos amb una dura-
da reduida per agilitzar la seva
incorporacio al mon laboral. Tot
i que encara no esta definit, en

'L'Escola de la Dona no tanca,
1 sin6 que amplia els seus cursos

un primer projecte de CIM es
va preveure que en un mes es
realitzessin els quatre cursos
d'aquesta iniciativa (Higiene
en la tercera edat. Canvis pos-
turals i desplagaments. Cures
posturals pel cuidador d'avis.
Tractes 1 actituds dirigits cap a
la tercera edat). També hi ha la
possibilitat d'assistir als cursos
si s'esta treballant en aquest
ambit per tal d'adquirir nous co-
neixements.

Els cursos d'alfabetitzacio
s'amplien i el de confeccio
pot desaparéixer

Dins de I'Escola de la Dona
es continuara realitzant el taller
d’alfabetitzacio, perd s'ampliara
desdoblant en dos cursos se-
gons sigui l'aprenentatge en ca-
tala o en castella.

Queda pendent decidir si
continua el curs d’miciacio a la
confeccio que es realitzava fins
ara, ja que com ja vam anunciar,
la crisi d'aquest sector ha fet

minvar les ofertes de feina.

L'Ajuntament es fara carrec
del professorat dels cursos

L'Ajuntament de Mataré es
fara carrec del professorat del
curs de catala (realitzat per
I’Omnium Cultural) i del curs
de cura i benestar per a la terce-
ra edat (realitzat per la Creu Ro-
ja). El curs de castella i la possi-
ble continuitat del taller de
confeccid, ho continuara por-
tant el voluntariat de CIM.REDg
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Caritas Interparroquial de Mataro ja disposa d'un equip juridic
que comencara a actuar a partir d'aquest mes.

nel Resso num. 14 del dia 26 de maig d’en-
guany, afirmavem estar oberts a tothom i
realment és aquesta la nostra voluntat i
ho anem portant a terme amb diverses ac-
tituds i col-laboracions.

Perd aixo quedaria incomplet si no hi
hagués una altra manera de fer. Jo diria que estem oberts
a tothom, perd treballant basicament per aconseguir, o
almenys millorar, la situacio de justicia social envers
els estaments més marginats de la nostra societat.

Estem d’acord que hi ha moltes accions puntuals
que es porten a terme i que no s’han de deixar de fer,
perd que, en molts casos, no solucionen el problema
de fons que viuen moltes persones que estan al nostre
entorn.

Naturalment que aquesta actitud porta molts més
problemes que els ajuts puntuals, perd no tenim altra
opci6 que llangar-nos-hi d’una manera valenta i intel-li-
gent, tant pel nostre compte com col-laborant amb les
altres entitats que igualment senten i treballen per in-
tentar fer una societat més justa.

Sabem que hi ha esfor¢os importants portats a terme
per politics, entitats de desenvolupament i altres grups

que poden 1 deuen ncidir en aquest treball. Com en
tot pero, cadascu té la seva responsabilitat 1 nosaltres,
CARITAS, no la podem eludir limitant-nos, en alguns
casos, a sortir del problema d’una manera superficial.
Ens hem d’organitzar i mentalitzar perqué a les perso-
nes que vénen en situacions precaries, el que se’ls
ha d’oferir son solucions permanents o ajudar-los a
buscar-les amb els seu esforg i la nostra ajuda profes-
sional 1 tecnica.

Hem d’instar a totes les entitats publiques i privades
que prenguin consciéncia de les situacions de margi-
nacio que es viuen a Matard perd, naturalment, per a-
trevir-nos a exigir als demés, primer hem de ser nosal-
tres, CARITAS, els qui hem de donar exemple compro-
metent-nos en el nostre servei dintre de les nostres
possibilitats.

Ja sé que tot aixo no €s facil ni comode, pero €s ine-
vitable si realment volem ser fidels al nostre compro-
mis envers els demés, siguin qui siguin, pensin com
pensin i vinguin d’on vinguin.

Cordialment,m

Felix Feliu i Quintana és el director de Caritas
Interparroquial de Mataré (CIM)

Volem agrair una vegada més la tasca de totes les persones voluntaries que fan
possible tots els serveis de CIM.
Amb el vostre esforg s'aconsegueix ajudar molta gent.

Continuem demanant ['ajuda de tots aquells qui també podrieu dedicar part del
vostre temps als altres. Amb només un cop de ma podem canviar les coses.
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Per tal de complir amb un dels objectius de CIM, el de col-la-
borar amb entitats de la ciutat que es dediquen a ajudar els al-
tres, CIM ja forma part de sis grups de treball.

El passat 7 de juliol va tenir lloc I'acte de signatura del compro-
mis per la solidaritat local amb la preséncia de les més de 50
entitats que han elaborat I'Agenda per la Solidaritat Local.
Aquesta agenda es va comengar a crear a principis d'any pro-
moguda per la Fundacié Hospital. L'iniciativa té com a objectiu
implicar la poblacié de Mataré perqueé participi en entitats i
programes solidaris de I'ambit social i sociosanitari a partir
d'accions concretes.

Des d'aquest any, CIM també participa en un grup de treball
sobre aliments i roba. L'iniciativa de I'Ajuntament pretén millo-
rar el circuit que segueixen diferents entitats de la ciutat a
I'hora de repartir aliments i roba entre els més necessitats.

Des de fa anys, CIM forma part d'altres grups de treball com
el que es dedica a les dones nouvingudes, l'impulsor del qual
va ser el Centre Sant Pau. Amb ell es pretén trobar eines de
col-laboracié mutua per treballar amb més eficacia els proble-
mes que té aquest col-lectiu.

Instat per I'Ajuntament, CIM també participa en el grup d'a-
tencio a persones immigrades que també té relacié amb el

BALANC

CIM participa en diferents grups de treball

-yt

Agenda per la
Solidaritat Local
que es va
repartir en
I'acte del passat
7 de juliol a
I'antic Hospital
de Sant Jaume i
Santa
Magdalena.

Consell Municipal per la Convivéncia. En aquest consell,
entre altres coses, es vol crear un programa d'ajut a la dona,
un programa de sensibilitzacio per implicar a totes les entitats
que treballen en la sensibilitzacio, realitzar un programa pels
joves 1 fer mediaci6 intercultural. Aquest consell forma part
del Pla Municipal per a la Nova Ciutadania de I'Ajuntament
de Matarg, I'objectiu del qual és treballar per la convivéncia
de tots els ciutadans.

Des del mateix Ajuntament també es va crear el Consell
Municipal de la Gent Gran per tal de coordinar i organitzar
activitats per a la gent gran de Matard dins del Pla Integral de
la Gent Gran. M.LL.m
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Parroquia de Sant Josep 2.560,00.
Església de Santa Anna 1.014,00.
Parroquia de 'Esperanca 432,53,
Parroquia de la Sagrada Familia 230,39
Parroquia de Sant Pau 320,00
Parroquia de Maria Auxiliadora (Sagrat
Cori S.J. Bosco) 818,00
Parroquia de Montserrat 258,00
Basilica de Santa Maria (Santa Rita,

e Valldemia, Hospital i Santa Maria) 500,00
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RESULTATS DE LACOL-LECTADE CORPUS

NOTA: Aquests imports representen el 75% del qué es
va recollir, ja que cada parroquia es queda el 25%
restant. El 25%d'aquest total que rep CIM de les
parroquies s'envia a Caritas Diocesana de Barcelona.

FINESTRAL DE CARITAS

1006.- Germanes que viuen
soles amb una pensié minima de
400+ i sols de lloguer paguen més
de 300 Degut a unes despeses
extraordinaries tenen un deute
acumulat de lloguer de 990

Demanen els 990€ del deute.

1007.- Mare soltera amb una
nena de 7 anys. S'ha quedat
sense feina, fet que li ha fet perdre
el pis que tenien de lloguer i han
hagut de marxar a viure en una
habitacié. La mestressa de la
casa els demana el lloguer per

avangat. Necessita el lloguer i
les despeses de la mudanga,
en total uns 450€.

1008.- Matrimoni amb 3 fills. El
pare és I'inic que treballa, cobrant
un sou molt justet. La mare esta
buscant i el fill gran encara no té
'edat legal per treballar. Tenen un
deute d'un mes de lloguer.
Demanen 620¢&.

1009.- Dona vidua sense fills.
Cobra una pensié baixa de
viduitat que no li permet fer

despeses extres. Demana diners
per unes ulleres, ja que les que té
li han quedat obsoletes. El total
son 90E.

1010.-Dona separada amb un
fill menor d'edat. Fa uns mesos
es va quedar a l'atur i ara ja ha
esgotat els diners que tenia
estalviats. Demana 560€ per
pagar el mes de setembre
del rebut del lioguer.

1011.- Matrimoni amb 2 fills
menors d'edat. El pare treballa

cobrant uns ingressos baixos i la
mare treballa 10 hores a la
setmana. Se'ls ha acabat el
contracte de lioguer. Han trobat un
altre pis de lloguer, perd no poden
fer front a tot el que els demanen
d'entrada. Necessiten 730&per
acabar de cobrir I'entrada del
nou pis de lloguer.

El mimero de compte de CIM
¢és 2042-0000-75-3300021357
de Caixa Laietana
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ENTREVISTA

Antoni Vila: "M'agrada veure
les coses en positiu”

ntoni Vila Alsina té 69 anys 1
en fa dos que ha quedat vidu.
Es mataroni de tota la vida i
abans de jubilar-se s’havia
dedicat al camp administratiu.
Quina relaciéo té amb I’Església
mataronina?
Des del 1982 soc secretari del consell
parrogquial de la Parroquia de la Mare de

Déu de I’Esperanca.

En una parroquia hi ha diferents ambits
d’actuacio i jo em dedico a la litiirgia. Som
un grup d’unes 20 persones que ens en-
carreguem de les misses. M agrada saber
que faig un servei a la comunitat, no per-
qué hi hagi un mossén o un altre, sino
que ho faig per la comunitat. Ho dic per-
qué ara fa 8 anys que van canviar el rector
1ara el tornen a canviar. L'altre dia li vam
fer el comiat al mossén Jaume Abril. El
substituira mossén Joan Sabé.

Formo part del COPAM, el Consell Pas-
toral de Mataro, quasi des del seu comen-
ament. Es una manera de ser un portaveu
de la meva parroquia. La idea basica del
COPAM és aglutinar la veu de I’Església
de Mataro, tenir unes linies d’actuacio
més 0 menys conjuntes, tot i que sabem
que aixo és molt dificil. En,aquest tltim
curs, "arxiprest, Jordi Cusso, va suggerir
formar un “petit” COPAM, més reduit, per
poder treballar més eficagment i assolir
aixi més resultats. Cada 3 mesos es reuneix
tot el COPAM i cada mes es reuneix el
COPAM *“petit”. També hi ha diferents
comissions per fractar temes concrets.

Per qué va entrar a formar part de CIM?

El director de Caritas Interparroquial de
Matar6 (CIM), Felix Feliu, em va demanar,
crec que va ser 1’abril d’aquest any, si
podia entrar a la junta de CIM. Li vaig
comentar que em faltava temps, perque
soc tresorer de les Aules Sénior de
Mataré 1 m’ocupo de la temporada de
concerts del Foment Mataroni, fet que
m'ocupa molt temps, tot i que ho faig amb
molta il-lusid.

Tinc una mena de lema que és que si et
fas carrec d’alguna cosa ha de ser que
t’hi puguis dedicar plenament. si no, no
4 Resso

val la pena. Després d’explicar-me que ara
CIM es vol involucrar en moltes comis-
sions per fer-se més present a la ciutat,
em va demanar que ho provés durant una
temporada per veure si ho podia assumir.
Finalment li vaig dir que si. Ho he agafat
com un servei més a la comunitat i n’estic
content.

"Es bo que la gent
procuri ferun serveiala

comunitat”

Quines tasques fa dins de CIM?

Estic en dues comissions. A la de I’A-
genda per la Solidaritat Local i al Consell
Municipal per la Convivéncia.

De la creacio de I’ Agenda per la Solidari-
tat Local n’han sorgit 6 objectius 1 ara ca-
da una de les entitats que I’hem disse-
nyat, hem de dir en qué ens posarem a
treballar per tirar-ho endavant.

M hi vaig implicar a partir del maig, tot1
que CIM hi ha estat present des de |’inici.
Ja des de la primera de les trobades on
vaig assistir van sortir propostes molt bo-
nes. En aquest projecte hi ha col-laborat
molta gent, més de 50 entitats. Ha estat
tot molt participatiu i hi ha hagut molt in-
teres per part de tots. N'estic molt satisfet,
perqué penso que si es tira endavant pot
tenir molt bons resultats.

AT’altra comissio on represento CIM, al
Consell Municipal per la Convivencia
encara no m’hi he involucrat al 100%, pero
tambe veig que se’n poden treure coses
molt positives. Fins ara anava a les reuni-
ons 1'assistent social, Carme Bustos. El
Consell Municipal per la Convivéncia és
una iniciativa dins del Pla d’ Actuacions
Municipals de I’ Ajuntament i pretén so-
bretot treballar el tema de la immigracio.
Concretament a CIM se’ns ha demanat
que ens impliguem encara mes en el pro-
cés d’alfabetitzacio dels nouvinguts.

Com compagina aquesta feina amb les
tasques voluntaries que també realitza
fora de ’Església?

El fet d’haver quedat vidu des de fa 2
anys 1 no tenir fills em permet dedicar més
temps als altres. A més, les activitats que
faig em donen molta satisfaccio i em per-
meten conéixer molta gent.

Moltes persones jubilades busquem
activitats per omplir el nostre temps. Hi
ha molta gent que t€ temps lliure i no sap
qué fer. Es bo que la gent procuri fer un
servel a la comunitat, perque interiorment
sents una gran felicitat en veure que has
pogut ser util a alga. Hi ha moltissimes
tasques a fer. A més, també es pot ajudar
a través de contribucions economiques,
per exemple fent-te soci de CIM.

Es té en compte la gent gran en la nos-
tra societat?

Actualment es fan moltes coses per les
persones grans i hi ha forga gent gran
que vol ocupar el seu temps fent tasques
que quan treballava no podia realitzar.

Si parlem de forma general, potser si que
la societat no té tant en compte la gent
gran com abans. Fa anys, en una mateixa
casa convivien tres generacions. La ma-
nera de viure d’avui dia ha fet que les fa-
milies es vagin disgregant i és dificil que
es puguin fer carrec dels avis.

Tot i aix0, séc més aviat de caracter opti-
mista, m’agrada veure les coses en posi-
tiu. Les Aules Sénior de Mataro que I'any
passat van fer 25 anys, crec que son un
bon exemple, igual com CIM, del fet que
hi ha moltes associacions que fan molta
feina, tant tasques de formacié com tas-
ques de lleure per les persones més grans
de la nostra societat. Hi ha molta gent
implicada en aixo. MIREIALLONCH &



